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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Syndicat Mixte Interdépartemental
d’Aménagement du Chéran

L’an Deux Mille Vingt Cing, le 8 avril a 20 heures,
Le Comité Syndical, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Monsieur Yohann
TRANCHANT a Cusy

Nombre de délégués titulaires en exercice : 19

Nombre de délégués titulaires présents : 10

Nombre de délégués suppléants présents et votant, remplacant un délégué titulaire absent : 1
Nombre de pouvoir : 2

Date d’envoi de la convocation le 2 avril 2025

Titulaires présents :

Hervé FERROUD-PLATTET, Eric DELHOMMEAU,

David DUBOSSON, Frangoise MUGNIER, Patricia MERMOZ,

Serge DEPLANTE, Jean-Pierre LACOMBE, Yohann TRANCHANT, Francis VAUJANY,

Jean-Frangois BRAISSAND

Titulaires absents :

Vincent BOULNOIS, Daniel ROCHAIX, Jean-Pierre FRESSOZ, Max JOLY,
Agnés BARILLIER, Roland DUBOIS, Gilles REY,

Alexis BUTTIN, Martine VIBERT

Suppléants présents prenant part aux votes : Sylvain BISTON

Pouvoir :
Mme Agneés BARILLIER donne pouvoir 8 Mme Patricia MERMOZ,

M. Vincent BOULNOIS donne pouvoir 8 M. Eric DELHOMMEAU

Mme Patricia MERMOZ a été élue secrétaire de séance.
Réf: D B 005 25

Objet : Participation a la mise en concurrence du CDG74 pour le contrat groupe
couvrant le risque santé

Monsieur Le Président expose :

L’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique vient renforcer le dispositif relatif a la protection sociale complémentaire en
instituant & compter du ler janvier 2025 en matiere de prévoyance, et du ler janvier 2026 en matiére
de santé, une participation financiere obligatoire des employeurs publics a des contrats
d’assurances (labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents.

L’adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
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financement, prévoit une participation mensuelle minimale des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement, pour chaque agent, des garanties de protection sociale
complémentaire.

- Au titre des risques d’atteinte a I’intégrité physique de la personne et les risques liés a la
maternité, désignés sous la dénomination de risque « santé » ; La participation mensuelle des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque agent,
ne peut étre inférieure a la moiti€ d’un montant de référence, fixé a 30 euros.
- Au titre des risques d’incapacité de travail, des risques d’invalidité et le cas échéant, liés au
déces, désignés sous la dénomination de risque « Prévoyance » ; La participation mensuelle
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque
agent, des garanties prévues a I’article ler ne peut é&tre inférieure a 20 % du montant de
référence, fixé a 35 euros

Le montant accordé par [’établissement peut &tre modulé selon le revenu ou la
composition familiale de I’agent, dans un but d’intérét social.

Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et réglements auxquels un label a été
délivré, soit au titre d’une convention de participation.

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale autorise, en son article 25 les centres de gestion a « conclure avec un des
organismes mentionnés au I de I’article 88-2 une convention de participation dans les conditions
prévues au I du méme article ».

La conclusion d’une telle convention de participation doit intervenir a I’issue d’une procédure de mise
en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le décret n°2011-1474 du 8 novembre
2011.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de Haute-Savoie a décidé de mener, pour
le compte des collectivités qui le demandent, une telle procédure de mise en concurrence afin de
choisir un organisme compétent et conclure avec celui-ci, a compter du ler janvier 2026 et pour une
durée de 6 ans, une convention de participation sur le risque « santé ».

A lissue de cette procédure de consultation, I’établissement conserve I’entieére liberté
d’adhérer a cette convention de participation, en fonction des tarifs et garanties proposés.
L’adhésion a de tels contrats se fera, au terme de I’article 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984,
par délibération et apres signature d’une convention avec le CDG74.

Le montant de la participation que 1’établissement versera aux agents sera précisé a la signature de la
convention, a I’issue du dialogue social qui a été engagé et aprés avis du comité social territorial du
CDG.

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment son article 25, alinéas 6 et 7,

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

VU I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique visant a renforcer le dispositif relatif a la protection sociale complémentaire en
instituant & compter du ler janvier 2025 en matiére de prévoyance, et du ler janvier 2026 en matiere
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de santé, une participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats
d’assurances (labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents.

Apres en avoir délibéré, le Comité Syndical,

VU I’avis du comité social territorial du CDG74,

VU la délibération du CDG74 en date du 12/02/2025 approuvant le lancement d’une démarche visant
a conclure une convention de participation sur le risque « Santé » pour les employeurs territoriaux
qui le souhaitent,

Considérant I’intérét pour les agents d’une participation de I’employeur au financement de leur
protection sociale complémentaire,

Considérant ’intérét pour les employeurs de choisir la convention de participation pour participer a
la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Considérant I’intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion de telles
conventions au CDG74 afin de bénéficier notamment de I’effet de la mutualisation,

DECIDE A 12 VOIX POUR ET 1 CONTRE

Article 1 : souhaite s’engager dans une démarche visant a faire bénéficier ses agents d’une
participation financiére a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d’une convention de
participation pour le risque « Santé »,

Article 2 : mandate le CDG74 afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d’une convention de participation pour le risque « Santé »,

Article 3 : mandate le CDG74 afin de solliciter dans le cadre du risque « Santé » les régimes de
retraite afin d’obtenir des statistiques relatives a la population retraitée qui sont « ... les données
non nominatives relatives au sexe, a I’dge et au niveau moyen des pensions... »,

Article 4 : s’engage a communiquer au CDG74 les caractéristiques quantitatives et qualitatives de
la population en cause,

Article 5 : prend acte que son adhésion a cette convention de participation n’interviendra qu’a
I’issue de la procédure menée par le CDG74 par délibération et aprés convention avec le CDG74,
étant précisé qu’apres avoir pris connaissance des tarifs et garanties proposés, I’établissement aura la
faculté de ne pas signer la convention de participation souscrite par le CDG74.

— Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an susdits,

Pour 12 Pour copie conforme.
Contre 1
Abstention 0

Le Président, La secrétaire de séance
Yohann TRANCHANT Patricia MERMOZ
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